FUNCION =~

i TOTAL Shil

GOBIERNO
LEGISLACION
JUSTICIA
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
RELACIONES EXTERIORES

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACIENDARIOS

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
OTROS SERVICIOS GENERALES

DESARROLLO SOCIAL
PROTECCION AMBIENTAL

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

SALUD

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
SOCIALES
EDUCACION

PROTECCION SOCIAL

DESARROLLO ECONOMICO
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES
EN GENERAL
AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
COMBUSTIBLE Y ENERGIA

TRANSPORTE

COMUNICACIONES
TURISMO

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO
FINANCIERO DE LA DEUDA

TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
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- JUSTIFICACION

La variacion corresponds  al  recurso  que
financieramente se devengd al primer trimestre,
recurso utilizado para pagos del personal, su variacién
corresponde al aumento salarial anual y al nimero de
incremento de personal.

La variacién corresponde a que en el ejercicio 2021 en
su primer trimestre, se tenian 2 proyectos liberados
con monto devengado y para este ejercicio actual, se
cuenta con dos proyectos recientemente liberados, los
cuales no tienen monto devengado; por tal motivo no
hay comparative con el afo anterior.

La variacién corresponde a que en el gjercicio 2021 en
su primer trimestre, se tenia un proyecto liberade con
monto devengado y en este ejercicio actual se tienen
2 proyectos liberados, sin embargo, el monto
devengado, es mayor al afo anterior, ya que
corresponde a una partida liberada para pagos de
sueldos a personal eventual, por lo tanto, el monto
devengado es mayor comparado al afio anterior.

La variacién corresponde a que en el primer trimestre
del ejercicio 2022, existe un proyecto con un
devengado de mas de 70 millones, mas 8 proyectos
liberados con monto devengado, incluyendo
programas de continuidad y previsiones, por lo tanto el
monto devengado es mayor comparado al afo
anterior, derivado de dicho proyecto e incremento en
el recurso liberado de los proyectos de continuidad.




